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lhr Meisterkurs

Der Meisterbrief er6ffnet Ihnen vielfaltige Perspektiven:
von der Fiihrungsposition in Unternehmen bis hin zu
Existenzgriindung und Selbststandigkeit. Zudem bieten
sich durch den Generationswechsel im Handwerk zusatz-
liche Chancen, da viele Betriebe Nachfolger suchen.

Die Ausbildung besteht aus vier Teilen:

Teill - Prufungder meisterhaften Verrichtung derim
jeweiligen Handwerk gebrauchlichen Arbeiten

Teil Il — Prifungder erforderlichen fachtheoretischen
Kenntnisse im jeweiligen Handwerk

Teil lll — Priifung der erforderlichen betriebswirtschaft-
lichen und rechtlichen Kenntnisse

Teil IV — Priifungder erforderlichen berufs- und arbeits-

padagogischen Kenntnisse

Teil | - Fachpraktische Ausbildung

Ihre vorhandenen Kenntnisse und Fertigkeiten werden
vertieft und durch zusatzliche Inhalte erweitert. Dabei
trainieren Sie insbesondere Fahigkeiten, die fiir die
Umsetzung des Meisterpriifungsprojekts notwendig sind.
Dieses umfasst Entwurf, Planung, Angebotserstellung und
die praktische Ausfiihrung. Sie arbeiten eigenstandig an
anspruchsvollen Aufgaben und perfektionieren Techniken
in folgenden Bereichen:

« Damen- und Herrenbehandlungen
« Styling fiir besondere Anldsse
- Pfelgende Kosmetik und einschlieBlich Nagelpflege

Zudem absolvieren Sie Situationsaufgaben wie:

« Langhaarfrisuren am Medium

« Beratung von Damenmodellen

» Damenhaarschnitte am Trainingskopf

« Dauerhafte Umformung chemisch vorbehandelter Haare
« Klassisches Herrenhaarschneiden

Teil Il — Fachtheoretische Ausbildung

Gestaltung und Technik

 Kundenberatung und Haar- sowie Hautbeurteilung

« Theorie der Haarschneidetechniken

» Methoden der Haarpflege und Frisurengestaltung

« Theorie der Haarfarbkosmetik und strukturverandernden
MaBnahmen

» Bewertung und Beurteilung von Haarersatz

Salonmanagement
« Entwicklung eines Salonkonzepts

« Kostenermittlung, Kalkulation und Planung des
Betriebsablaufs

- Kalkulation und Angebotserstellung fiir Salonprojekte

* Qualitatsmanagement und Marketingn

Lernen in ruhiger Atmosphare und bestens ausgestatteten
Werkstatten — nur 5 Minuten vom Bahnhof entfernt! Dank
der schnellen Anbindung mit der Regionalbahn sind wir von
Uberall bequem erreichbar. Unsere Dozierenden begleiten
Sie mit Fachkompetenz auf lhrem Weg zur Meisterpriifung
und vermitteln praxisnah das notige Fachwissen.

Teil lll - Betriebswirtschaftliche Ausbildung

Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen beurteilen
 Unternehmensziele und Planung

« Analyse und Risikobewertung

« Finanz- und Unternehmensrechnung

* Rechtliche Rahmenbedingungen
 Unternehmenskultur

Griindungs- und Ubernahmeaktivititen vorbereiten,
durchfiihren und bewerten

« Unternehmeranforderungen

« Unternehmenskonzept, Griindung und Finanzierung
» Markt und Recht

« Versicherungen und Vorsorge

Unternehmensfiihrungsstrategien entwickeln

« Organisation (Aufbau, Ablauf, Verwaltung)

» Marktanalyse und Marketing

- Finanzen und Beschaffung

« Personal (Planung, Verwaltung, Fiihrung)

« Recht (Arbeits-, Sozial-, Steuer-, Erb- und Insolvenzrecht)
« Controlling und Forderungsmanagement

Teil IV—arbeitspadagogische Ausbildung

« Ausbildungsvoraussetzungen priifen und Ausbildung
planen

« Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von
Auszubildenden mitwirken

« Ausbildung durchfiihren und abschlieBen

lhre Vorteile mit dem Aufstiegs-BAfoG

Die Kombination aus Zuschuss und zinsgtinstigem KfW-Darlehen
bietet maximale finanzielle Entlastung!
* Bis zu 75 % Forderung der Lehrgangskosten:

— 50 % Zuschuss, der nicht zuriickgezahlt werden muss.
— 25 % Darlehenserlass bei erfolgreichem Abschluss
innerhalb der Regelzeit

« Lebensunterhalt bei VollzeitmalRnahmen —riickzahlungsfrei!

« Bis zu 50 % (max. 2.000 EUR) Zuschuss flir Materialkosten beim
Meisterpriifungsprojekt



